
 

 

Stadtbildpflege Kaiserslautern 
- Eigenbetrieb der Stadt Kaiserslautern (SK) 

 
Die Stadtbildpflege Kaiserslautern ist ein organisatorisch und wirtschaftlich unab-

hängiger Eigenbetrieb der Stadt Kaiserslautern. Mit etwa 330 engagierten Mitar-

beiterinnen und Mitarbeitern übernehmen wir die Aufgaben der Abfallwirtschaft 

und Straßenreinigung sowie kommunale Dienstleistungen aus dem Gebiet Grün-

pflege und Straßenunterhaltung.  

 

Wir suchen für unsere Abteilung Tiefbau/Winterdienst zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit eine/n 
 

Straßenbauermeister*in (m/w/d) 
oder eine/n Bautechniker*in (m/w/d) Fachrichtung Tiefbau  

für die Unterhaltung der Straßen, Wege und Plätze 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Organisation, Überwachung und Nachbereitung sämtlicher Unterhaltungsarbeiten 
auf städtischen Verkehrsflächen 

 Erstellen von Dienstplänen sowie Führung der unterstellten Facharbeiter*innen 
 Einsatzplanung von Personal, Maschinen und Fahrzeugen 
 Bearbeitung von Mängelmeldungen und Beschwerden 
 Erfassen und Bewerten von Schadensbildern 
 Planung der Sanierung der erfassten Schäden und Erstellen von Sanierungskon-

zepten 
 Überwachung der Sanierungsarbeiten/örtliche Bauüberwachung 
 Nachbesprechung von Sanierungsleistungen; Führen von Kritikgesprächen 
 Achten auf die Einhaltung von Arbeitsschutzmaßnahmen; Durchführung von Si-

cherheitsunterweisungen 
 Teilnahme am Winterdienst im Team der Einsatzleitung (Früh- und Spätschicht-

system) während der Winterdienstperiode 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Straßenbaumeister*in oder al-

ternativ zum/zur staatl. geprüften Bautechniker*in Fachrichtung Tiefbau  
 Berufserfahrung im Straßenbau, vorzugsweise in der Straßenunterhaltung 
 Erfahrungen in der Führung von Mitarbeiter*innen; Durchsetzungsvermö-

gen und Konfliktfähigkeit 
 Kommunikationsfähigkeit und Kommunikationsfreudigkeit 
 Fahrerlaubnis der Klasse B erforderlich 
 Entscheidungsfreudigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Zuverlässigkeit, eine 

strukturierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, Mitarbeiter*innen zu moti-
vieren 

 Routinierter Umgang mit den Office-Programmen Word und Excel 
 



Wir bieten Ihnen: 
 eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem Team von netten Kollegen 
 Vergütung nach Entgeltgruppe 9a TVöD-VKA  
 Jahressonderzahlung mit Novembergehalt 
 Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit zahlreichen Angeboten 
 Einen zukunftssicheren Job in der Daseinsvorsorge 
 Kosten für Fahrerqualifikationen, Führerscheinverlängerungen, Weiterbil-

dungen/Schulungen etc. werden von uns übernommen 
 

Die gesundheitliche Eignung bezüglich des Einsatzes im Tief-

bau/Winterdienst ist Voraussetzung.  

 

Die Stadtbildpflege Kaiserslautern tritt auch bei Personalentscheidungen für die Chan-
cengleichheit von Frauen und Männern ein. Bewerbungen von Schwerbehinderten wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Bewerbungen von Teilzeitkräften sind ausdrücklich erwünscht, sofern sich 
durch die Kombination von Stundenanteilen mehrerer Bediensteter ein Vollzeitäquivalent 
ergibt. 
 
Interessierte, welche die erforderlichen Qualifikationen erfüllen und eine neue berufliche 
Herausforderung suchen, werden gebeten, sich mit aussagekräftigen Bewerbungsunter-
lagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse)  
 
unter Angabe der Ausschreibungskennziffer 23.70.000.017 
 
bis spätestens 22.12.2023 an die  
 
Stadtbildpflege Kaiserslautern - Eigenbetrieb der Stadt Kaiserslautern 
Personalabteilung  
Daennerstraße 11 
67657 Kaiserslautern  
 
oder senden diese in einer Datei per E-Mail an bewerbung@stadtbildpflege-kl.de 
 
Aus Kostengründen kann eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen grund-
sätzlich nicht erfolgen. Es sollen daher keine Originale sowie Schnellhefter, 
Sichthüllen etc. eingereicht werden.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
Andrea Buchloh-Adler 
Werkleitung 


